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CONVOCATORIA PARA PROFESORES (AS) 

 
TIPO: ABIERTA  
CARGO:  PROFESOR (A) DE ASIGNATURA 
DEDICACIÓN: ENTRE 3 Y 15 HORAS SEMANALES 
PROGRAMA(S): LOS QUE SE INDICAN 
HORARIO: DE ACUERDO CON EL ANEXO ÚNICO DE ESTA CONVOCATORIA. 
DURACIÓN DEL CONTRATO: CUATRIMESTRE MAYO AGOSTO 2026 
 

 

FUNCIONES DEL CARGO 

Las funciones que deberán desarrollar los Profesores (as) por asignatura serán las siguientes: 
Impartir clases de acuerdo con su perfil y formación profesional a grupos de estudiantes durante un cuatrimestre; 
Elaborar y presentar los programas de trabajo e informes correspondientes a sus responsabilidades, al inicio y al 
término del cuatrimestre, respectivamente; 
Elaborar la planeación académica de la asignatura que se le asignó: 
Emplear para su clase la Plataforma educativa de la UPQROO. 
Participar en la planeación y evaluación de las actividades de la Universidad; 
Dar a conocer a sus estudiantes el programa, fechas y las modalidades de evaluación al inicio del curso; 
Participar en programas de formación y actualización del personal académico; 
Participar en eventos académicos cuando así se requiera; 
Participar en los procesos de evaluación del desempeño docente; 
Cumplir con las normas y procedimientos administrativos en el ámbito de sus respectivas actividades; y 
Las demás que sean afines y le indique la dirección del programa educativo y la Secretaría Académica. 
 
 

REQUISITOS  MÍNIMOS GENERALES 

Tener título y cédula profesional de licenciatura. 
Preferentemente, contar con el grado de Maestro en la disciplina para la que aplica (se considerarán de manera 
relevante los estudios que pertenezcan al Programa Nacional de Posgrados de Calidad). 
Poseer aptitudes para la docencia, preferentemente haber trabajado cuando menos un año en labores docentes a 
nivel superior. 
Tener 1, 2 o 3 años de experiencia profesional en el área de su especialidad, según el anexo. 

REQUISITOS ESPECÍFICOS 
PROGRAMA 
EDUCATIVO 

ASIGNATURAS A 
IMPARTIR 

PERFIL DESEABLE 

LICENCIATURA 
EN TERAPIA 
FÍSICA  

FISIOPATOLOGÍA Licenciatura en Terapia física, Kinesiología, Fisioterapia o Médico 
especialista en Rehabilitación.  Cursos relacionados con pedagogía, en 
competencias profesionales, didáctica, educación, habilidades docentes, 
habilidades socioemocionales y de comunicación, ambientes virtuales de 
aprendizaje y afines. 

 Terapia Física en 
Oncología 

Licenciatura en Terapia física, Kinesiología, Fisioterapia o Médico 
especialista en Rehabilitación.  Cursos relacionados con pedagogía, en 
competencias profesionales, didáctica, educación, habilidades docentes, 
habilidades socioemocionales y de comunicación, ambientes virtuales de 
aprendizaje y afines. 

 Fisioterapia 
Intrahospitalaria 

Licenciatura en Terapia física, Kinesiología, Fisioterapia o Médico 
especialista en Rehabilitación.  Cursos relacionados con pedagogía, en 
competencias profesionales, didáctica, educación, habilidades docentes, 
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habilidades socioemocionales y de comunicación, ambientes virtuales de 
aprendizaje y afines. 

 Terapia física en el 
débil visual y 
transtornos de 
lenguaje 

Licenciatura en Terapia física, Kinesiología, Fisioterapia o Médico 
especialista en Rehabilitación.  Cursos relacionados con pedagogía, en 
competencias profesionales, didáctica, educación, habilidades docentes, 
habilidades socioemocionales y de comunicación, ambientes virtuales de 
aprendizaje y afines. 

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES 
● Excelente capacidad de planeación. 
● Excelente capacidad de análisis. 
● Actitud proactiva, propositiva y de servicio. 
● Excelentes relaciones interpersonales, responsable y con habilidades de liderazgo. 
● Habilidades para la transmisión del conocimiento. 
● Habilidades de comunicación verbal y escrita. 
● Empleo de herramientas tecnológicas para su labor docente. 
● Experiencia profesional comprobable. 

DOCUMENTOS INICIALES  
● Currículum vitae profesional y académico con fotografía. 
● Copia de títulos y cédulas profesionales de ambos lados, así como de certificaciones o 

distinciones académicas con que se cuente (Las certificaciones y distinciones académicas, 
presentarlos sólo si es convocado a una clase muestra). En caso de haber realizado estudios en 
el extranjero deberá presentar la cédula del grado correspondiente, emitida por la Secretaría de 
Educación Pública. 

● Copia de Identificación oficial. (INE) 

Nota: 
• La documentación original y documentación adicional será requerida únicamente para el proceso de 

contratación. 

• “La Universidad Politécnica de Quintana Roo NO solicita exámenes de no gravidez 

o VIH como requisito de ingreso” 

 
 

RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS 

La recepción de documentos en formato PDF se hará a través del correo electrónico de 
rec.humanos@upqroo.edu.mx del 17 de abril al 24 de abril de 2026. Es importante mencionar en asunto del 
correo la asignatura o carreras a las que está postulando. 
Ejemplo:  Terapia Física en Oncología, Terapia Física. 
Destinatarios: rec.humanos@upqroo.edu.mx 
 

PROCESO DE SELECCIÓN 

 

• 27 de abril :Evaluación y ponderación de la documentacion y los curriculos vitae recibidos, teniendo en 
cuenta los requisitos de esta convocatoria. 

• 28 y 29  Entrevista y clase muestra. 
 

RESULTADOS 

Los resultados se publicaran el 30 de abril del 2026 en la pagina web: www.upqroo.edu.mx y en la pagina de 
facebool de la Universidad. 

  

mailto:rec.humanos@upqroo.edu.mx
http://www.upqroo.edu.mx/
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ANEXO ÚNICO 
 
 

PAGO POR SERVICIOS – PROFESOR DE ASIGNATURA 
 
Nivel “A” 
 
Tener título y cédula profesional de licenciatura y preferentemente contar con el grado de maestro; poseer 
aptitudes para la docencia; tener al menos un año de experiencia profesional en la materia o área de su 
especialidad. 
SALARIO: $131.50 PESOS POR HORA ANTES DE IMPUESTOS 
 
Nivel “B” 
 
Contar con el grado de maestro y cédula profesional de maestría; haber trabajado cuando menos tres años en 
labores docentes y preferentemente tener al menos tres años de experiencia profesional en la materia o área de su 
especialidad.  
SALARIO: $146.50 PESOS POR HORA ANTES DE IMPUESTOS 
 
Nivel “C” 
 
Contar con el grado de doctor y cédula profesional de doctorado; haber trabajado cuando menos seis años en 
labores docentes y preferentemente tener al menos seis años de experiencia profesional en la materia o área de su 
especialidad.  
SALARIO: $180.00 PESOS POR HORA ANTES DE IMPUESTO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


